《武汉大学兼职教师聘任管理暂行办法》的补充说明
1.兼职教授及客座教授原则上要求具有博士学位，教授或同等专业技术职称。对于研究成果突出，在经济社会发展等方面做出重要贡献的专家学者或技术人员可适当放宽学历、职称方面的要求。
2.企业或其它事业单位的主要技术负责人或政府决策部门的高水平专家型官员，如果确能为学校人才培养和事业发展做出实质性贡献，可根据情况聘为兼职研究员。
3.在填写《武汉大学聘请校外教师申报表》过程中，原则上要求被聘任专家本人亲笔签名，如果被聘任专家无法亲自签名的，也可以粘贴电子签名，或者由单位的相关联系人作为担保人签字。不得伪造或者代签专家本人名字。 

4.申请者须提供被聘任专家知情情况证明，可以是往来邮件等联系情况的截图。

5.如申请人暂时无法提供学位和职称材料，需提供其他佐证材料（如申请人任职单位、学术机构官网上关于申请人的介绍，申请人所获重大国际奖项颁发机构官网上的证明材料，申请人任职单位的书面证明材料等）。

